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1. HAZIREND

A Herédi Ovoda hazirendje a gyermeki Jogok és kotelességek gyakorlasdval, a gyermekek
ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapit meg /2011.évi CXC. Torvény a
nemzeti koznevelésrol 25§(2) /, mely az 6voda Pedagogiai programjaval és a Szervezeti és
Miikédési Szabalyzattal 6sszhangban miik6dik.

Betartdasa az ovodahaszndlok és az ovodai dolgozdk szdmdra egyardnt kitelezd!

Kérem, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassik végig, és a
gyermekek biztonsaga és egészséges fejlodése érdekében torekedjenck a benne foglaltak
betartasara!

A hazirend célja, hogy - tobbek kozott - megallapitsa:
e a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak maodjat
e agyermek dvodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket
e az 6vodai tevékenységek - foglalkozasok - rendjét, az dvoda és helyiségei, berendezési
targyai, eszkozei €s az 6vodéhoz tartozo teriiletek hasznalatanak rendjét.
A Hazirend jogszabalyi hattere:

e 2011 eévi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol

229/2012. (VIII.28.) Kormdnyrendelet a nemzeti kiznevelésrdl sz0l6 torvény

végrehajtasarol,

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol

1997. évi XXXI. tv. a Gyermekek védelemrdl és a gyamiigyi igazgatdsrol

1.1 A HAZIREND HATALYA:

1.1.1 A hazirend személyi hatalya kiterjed:

e az dvodaval jogviszonyban 4ll6 minden gyermekre,

e a gyermekek sziileire, torvényes képviseloire,
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e azintézménnyel kozalkalmazotti jogviszonyban allokra, valamint a munkavégzésre

e iranyul6 egyéb jogviszonyban allokra

e az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megval6sitasaban

e anevelési iddben, illetve iddn tal nyujtott szolgéltatokra

e alatogatOkra.

1.1.2 A hazirend idébeli hatalya kiterjed:

e a gyermekek és szilleik vonatkozasaban az intézményi gyermeki jogviszony
kezdetekor keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megsziinéséig tart

e kiterjed a teljes nevelési évre.

1.1.3 A hazirend teriileti hatalya kiterjed:

a hazirend el6irasai az intézmény egész teriiletén érvényesek, tovabba Kkiterjednek az
intézmény szervezésében, a pedagdgiai program megvalositasihoz kapcsolédd, dvoda
épiiletén kiviili rendezvényekre, programokra,(sétak kirandulasok,szinhazlatogatasok) az
intézmény képviselete szerinti €s kiilsé kapcsolati alkalmaira.

1.14 A hazirend hatalyba lépésére vonatkozé szabalyok:

A Hazirendet az 6voda vezetdje késziti el és a Nevel6testiilet fogadja el, a kihirdetés napjan
1ép hatalyba és hatarozatlan idére szol.

A Hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a Sziildi Szervezet véleményezési jogot
gyakorol.

Jelen Hazirend 2022. szeptember 1-én l1ép hatalyba és visszavonasig érvényes.
Feliilvizsgalati rendje: minden nevelési év kezdete elott.

Modositasanak lehetséges okai: jogszabalyi valtozasok, alapité okirati valtozasok,
neveldtestiileti hatarozatok, sziilok k6zosségének javaslatai.

A hatalybalépéssel egyidejlileg érvényét veszti az dvoda eldtte érvényben 1évé Hazirendje.

Minden nevelési év kezdetekor a sziilok alairasukkal tanisitjadk, hogy a Hazirendben
foglaltakat megismerték és tudomasul vették.

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.
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1.2 A HAZIREND NYILVANOSSAGA
A hazirend nyilvanossagra hozatala:

A sziil6i értekezleten és a falijsdgon hozzuk nyilvanossagra és a megismerhetéség folyamatos
biztositdsa céljabdl elhelyezésre keriil az el6térben.

2. INTEZMENY ADATALI:

Intézmény neve, cime: Herédi Ovoda

3011 Heréd, Vordsmarty Mihaly tér 3.

OM azonosito: 200524
Telefonszama: (37)377-016

e-mail cim: ovi.hered@gmail.com

Az 6vodavezet6 neve: Jaloveczkiné Kapuszta Erika

Az 6vodavezeté-helyettes neve:  Grubicska-Szatmari Eva Krisztina

Az élelmezésvezetd neve: Lorincz [stvanné

3. AZINTEZMENY NYITVA TARTASA:

A nevelési év minden év szeptember 01-t61 augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
szeptember 1-t6] jinius 15-ig szorgalmi idé

junius 15-t6l augusztus 31-ig nyari 6vodai élet.

A téli zaras id6tartama: december 22-t6] januar 2-ig.
A nyari zaras id6tartama: julius vagy augusztus honap.

A nyari zaras id6pontjarol a sziiloket minden év februar 15-ig a faliijsdgon és a zart facebook
csoportokban tajékoztatjuk.
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A nyari zarva tartas ideje alatt az intézmény lizemeltetése sziinetel. Ilyenkor térténik az 6voda
sziikség szerinti felujitdsa, karbantartisa, valamint a nagytakaritds. Az 6voda nyitvatartasi
rendje:

Az 6voda nyitvatartasi rendje:
Az évoda 5 napos munkarendben miitkodik hétfotol péntekig.
Nyitva tartas ideje: 6.45 — 16.45-ig (napi 10 ora)

A zavartalan neveldmunka érdekében, kérjitk a gyermekek 8.45-ig érkezzenek meg az
intézménybe. Az 6voda bejaratat 8.45-15.15 éraig a gyermekek védelme és biztonsaga
érdekében bezarjuk.

Aki ebéd utan szeretné hazavinni gyermekét, 13 oraig kell megérkezni, mert késobbi
id6épontban zavarhatja a gyermekek nyugodt pihenését.

Az dvoda vezetbje sziikség esetén a maximalis csoport létszam betartasiaval csoport
osszevonast rendelhet el, lecsdkkent csoportlétszamok esetén. (jarvanyok, iskolai sziinetek)

Az Gvoda nyitva tartas ideje alatt a gyermekek feliigyeletét szakképzett 6vodapedagdgusok
latjak el.

Amennyiben az évoda reggel 8.00 el6tt vagy a délutani id6szakban, 12.00 utan, nem fejleszto,
iskola-el6készité vagy mas kifejezetten nevelési jellegii foglalkozast szervez, a gyermekek
felligyeletét nevel6-oktaté munkét kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott személy
(pedagdgiai asszisztens, dajka) is ellathatja. /326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet 33/B. § (5)/

A neveldtestiilet évente 5 nevelés nélkilli munkanapot tart, melynek pontos datumai a
munkatervben rogzitettek és az elsé sziil6i értekezleten is kihirdetésre keriilnek. A nevelés
nélkiili munkanapok idépontjar6l 7 nappal korabban hirdetményben tajékoztatast adunk.

Felhasznalasa: nevelési értekezletek, tapasztalatcsere, tovabbképzési feladatok ellatasa.

4. OVODAI FELVETEL, ATVETEL ELJARASI RENDJE

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely

a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti
fel.

Az 6voda felveheti azt a korzetében lakd gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl
szamitott fél éven beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakohellyel, ennek
hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezd haroméves és annal id6sebb gyermek évodai
felvételi kérelme teljesithetd. /2011. évi CXC. Torvény a nemzeti koznevelésrol 8.§ (1)/
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Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott keriil sor. A fenntart6 az
0vodai beiratkozas idejérdl, az errdl valé déntés és a jogorvoslat benytjtisanak hatarid6jérél
kozleményt vagy hirdetményt tesz kozzé a helyben szokasos modon, a beiratkozas elsd
hatarnapjat megeléz6en legalabb harminc nappal. (20/2012. EMMI rendelet 20. § (1))

A gyermek felvétele vagy atvétele mas 6vodabol jelentkezés alapjan folyamatosan torténhet a
nevelési év kozben az iires fér6helyek fiiggvényében.

A gyermeket elsésorban abba az 6vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében lakik,
vagy ahol sziil6je dolgozik.

Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni:
e agyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat,
e agyermek lakcim kartyajat
e a gyermek személyi igazolvanyat
e agyermek TAJ kartyajat

e nem magyar allampolgar esetén, a Magyarorszag teriiletén vald tartézkodas jogcimét
és a tartozkodasra jogositd okirat megnevezését, szamat.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason vesz részt.

A sziil6 - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjin a gyermek jogos érdekét
szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik
életévét betdlti, kiilonds méltanylast érdemld esetben, ujabb kérelem alapjan annak az évnek
az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek az otodik életévét betolti a Kormany
rendeletében kijelolt szerv felmentheti az 6vodai foglalkozason vald részvétel aldl, ha a
gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell
meghallgatni, csak az 6vodavezetd vagy a védond rendelhet6 ki /2011. évi CXC. Torvény a
nemzeti k6znevelésrol 8.§ (2)/.

4.1. A GYERMEK OVODAI FELVETELE

Az ovodai felvétel jelentkezés alapjan torténik. A jelentkezés iddpontjarél a sziiloket
plakaton, 6vodai hirdetd tablan, honlapon tajékoztatjuk.

Az ovodai beiratds a felvételi és el6jegyzési naploba a fenntarté altal kijelolt beiratasi
iddszakban tart.
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Rendkiviili esetben (jarvany idején) a jelentkezés online formaban torténik. Az évodai
felvételi kérelem elbiralasarél az 6voda vezetdje dont €s értesiti a gyermekek sziileit hatarozat
formajaban, a jogszabalyi el6irasok betartasaval.

A kotelezo felvételt biztosito 6voda nem tagadhatja meg a gyermek felvételét az alabbi
esetekben:

- 5. életévét betoltotte. (nevelési év kdzben is)

- ha a gyermek betdltotte a harmadik életévét, és hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzeti.

- ha a gyermek a gyermek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény 42. §-a
szerint jogosult a napkozbeni ellatas igénybevételére.

Az ovoda igénybevételének feltételei:
- betdltotte a harmadik életévét és elérte az 6vodaba 1épéshez sziikséges fejlettséget,
- megbizhatbéan 4gy és szobatiszta, 6nallo étkezésre képes,
- az o6vodaba felvételt nyert, €s a sziil6 beiratta,
- egeszseges testi allapot (orvosi igazolas)

- az étkezéstéritési dij befizetése (vagy a kedvezmények igénylésének nyilatkozata és a
rendelet szerint jogosultsaganak igazolé dokumentumai).

Sajatos nevelési igényii, 6vodaskori gyermek esetében, 6vodaba Iépéskor a gyermeknek
rendelkeznie kell és az dvoda rendelkezésére kell bocsatania a kovetkezé
dokumentumokat:

Orvosi diagnozist, vagy a vizsgalat folyamatardl szo616 igazolasokat

Megel6z6 pszichologiai, gyogypedagogiai véleményeket, vizsgalati eredményeket

Sziikséges gyogyszerekrol szol6 orvosi igazolast

Szakért6i véleményt.
Az 1j gyermekek befogadasat a sziilovel egyiitt torténd beszoktatassal segitjiik.

A gyerekek csoportba torténé beosztisa az intézmény vezetéjének dontési jogkorébe
tartozik!

4.2. A GYERMEK ATVETELE MAS OVODABOL

Ha a gyermek 6vodat valtoztat, tovabbi nyilvantartasa az atadé 6voda értesitése alapjan az
atvevd ovoda feladata. Amennyiben a sziild6 gyermekét masik 6vodaba kivanja beiratni, a
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befogadd dvoda igazolasat meg kell kérni. Visszajelzés hidnyaban értesiteni kell az illetékes
jegyzot.

A gyermekek atvétele mas o6vodabol hivatalos atjelentkezés utjan torténik, amelynek
nyomtatvanyat az 6vodavezetok toltik ki és kiildik meg kolcs6nésen egymasnak.

Az ovoda koteles atvenni azt a gyermeket, aki a térvény szerint koteles évodaba jarni,
életvitelszerlien az 6voda korzetében lakik (kotelez6 felvételt biztosito dvoda).

5. AZ OVODAI JOGVISZONY MEGSZUNESENEK SZABALYAL,
ELJARASI RENDJE

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérél az 6voda irasban értesiti a gyermek allando
lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodési helye szerint illetékes telepiilési Gnkormanyzat
jegyzojét.

Ha az o6vodai jogviszony megszlinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével
egyidejiileg az 6voda nyilvantartasabol t6rolni kell.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:
- agyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan.
- agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.

- ha szakértdi bizottsag javaslatara specialis intézménybe helyezik at a gyermeket.

6. A BEISKOLAZAS OVODAI FELADATAINAK SZABALYAI,
ELJARASI RENDJE

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankdtelessé valik.

A sziil kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy
nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. A sziilé kérelmét az iskolakezdés évében
januar 15.-ig nydjthatja be a felmentést engedélyezé szervhez. Ha az eljarasban szakért6t
kell meghallgatni, akkor csak a szakértdi bizottsdg rendelheté ki, és a fliggd hatalyu
dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasardl. Ha a szakért6i bizottsag a
sziiléi kérelem benyujtasara nyitva allé hataridé eldtt a gyermek tovabbi egy évig dvodai
nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiloi kérelem benytjtasara nincs sziikség.

Ha a gyermek az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziil6 kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elott
megkezdje tankotelezettségének teljesitését (Nkt. 45. § (2) bekezdés).

Az 6vodaban jol lathaté helyen hirdetmény formdjaban értesitjiik a sziiloket az orszagos
iskolai beiratkozasok idépontjarol.

10
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7. A GYERMEK TAVOLMARADASANAK, MULASZTASANAK
IGAZOLASARA VONATKOZO RENDELKEZESEK

Az 6vodabdl hidnyzé gyermek mulasztasat igazolni kell. (20/2012 EMMI rendelet 51§ (2))
A gyermek tavolmaradasit a sziilonek minden esetben jelentenie kell az intézmény felé.
Ovodakételes kora gyermek hosszabb 1dejli vagy rendszeres hianyzasat csak az 6vodavezetd
engedélyezheti, eldzetes irasbeli kérelem benyijtasa alapjan.

A mulasztast igazoltnak tekintjiik:

e haeldre lathat6 ok miatt a sziilé irasban el6zetesen bejelentette az 6vodapedagdgusnak
az erre a célra szolgal6 nyilatkozat formajiban

e ha a tavolmaradas napjan, telefonon bejelenti a sziilé, majd irasban nyilatkozik réla

e ha a gyermek beteg volt, a mulasztas igazolasara orvosi igazolas sziikséges annak
érdekében, hogy igazolt legyen az a tény is, hogy a gyermek egészséges, és
latogathatja az intézményt

e ha a gyermek hatdsagi intézkedés miatt nem tudott kitelezettségének eleget tenni, ezt
a hatdésag altal kiallitott igazolas bizonyitja.

A hidnyzas igazolasat az Ovodai nevelés ismételt megkezdését kovetden betegség és
hianyzés esetén a hianyzas utani elsé 6vodaban toltott napon kell benydjtani.

Ha a gyermek tivolmaradasit a sziilé nem igazolja a hénap végéig, akkor a mulasztast
igazolatlannak dokumentaljuk.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tébbet mulaszt, az 6voda vezetdje értesiti dvodas
gyermek esetén a gyermek tényleges tartzkodasi helye szerint illetékes gyamhatésagot és a
gyermekjoléti szolgalatot.

Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az
ovoda vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

Ha a gyermek igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a hisz nevelési napot, az
6voda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartzkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot.

8. A GYERMEKEK ERKEZESENEK ES TAVOZASANAK RENDJE

Kérjik, a nevelés eredményessége érdekében a gyermekek legkésobb 8.45-ig érkezzenek meg
felnott kisérdvel, illetve legkorabban 15.15-t61 felnéttel tavozzanak az 6vodabol.

Az intézmény csak az 6voda dolgozdinak atadott gyermekekért villal felel6sséget.

A késést a sziilok telefonon jelezhetik az intézménynek. A kés6bb érkezd gyermekek ugy
kapcsolddjanak be a napi tevékenységbe, hogy a csoport életét ne zavarjak meg.
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A gyermekek kiséretében, elvitelében valé eltérést személyesen egyeztetni szitkséges a
gyermek ovodapedagdgusaval.

A gyermeket csak a gondviseld sziil6, illetve 14 év feletti csaladtag viheti el a sziildi
meghatalmazasban foglalt felelosségvallalas alapjan.

A csaladban bekdvetkezett valas esetén birdsagi, vagy gydmhatosagi hatarozatban foglaltak
szerint adjuk ki a gyermeket. Ennek hianyaban kételesek vagyunk mindkét sziilé szamara a
sziil6i jogokat biztositani. A lathatassal kapcsolatos jogerds biréi dontésrol tajékoztatni kell az
6vodavezetdt €s az 6vodapedagogusokat.

A sziiloknek a nyitvatartasi idén beliil gondoskodnia kell gyermekiik hazavitelérdl,
akadalyoztatas esetén kérjiik az 6vodat értesiteni.

Amennyiben a sziilét, gondvisel6t, az 6voda dolgozdja telefonon nem éri el és a sziild,
gondviseld, barmilyen okbol nem viszi el gyermekét, a gyermek feliigyeletét biztosito
ovodapedagdgus értesiti a hatosagokat.

9. GYERMEK AZ OVODABAN

9.1 A GYERMEK JOGAI AZ OVODABAN:

e A nevelési és oktatasi intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben
neveljék, oktassak. Ovodai napirendjét életkoranak megfeleléen alakitsak ki (jatékids,
levegoztetés, pihendidd, étkezés, testmozgas).

e A gyermek, emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartasa érdekében
nem vethetd ald embertelen, megaldzd biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak.
Idetartozik az étel erdltetése, a levegdztetés megvonasa is. A gyereket kzvetlen vagy
kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

e A gyerek joga, hogy képességének, érdeklddésének megfeleld nevelésben és
oktatasban részesiiljon.

o Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

e A gyerek nevelése és oktatdsa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik,
mely szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és toébboldaluan kell
megvalositani. Biztositani kell a foglalkozasokon valo részvételét.

e A gyerek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo jogat az 6voda
nem korlatozhatja, de a gyerek e joganak gyakorldsa kdzben nem veszélyeztetheti
sajat, illetve tarsai, az Ovoda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem
akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek miivel6déshez, fejlodéshez vald jogat.
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o Csaladja anyagi helyzetét6l fiiggben ingyenes vagy kedvezményes étkezésben
részestilhet.

o A gyerek az intézmény eszkézeit (jatékok, foglalkozasi, fejlesztéeszkdzok),
berendezéseit felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésének megfelelden hasznalhatja,
és azokra vigyaznia kell.

o Eletkoranak és fejlettségének megfelelden a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kdrnyezetének és az altala hasznalt
jatékok, eszkdzok rendben tartasaban.

* A gyermek joga kiilondsen, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban
részesiiljon.

e Hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz.
9.2 A GYERMEK KOTELESSEGE AZ OVODABAN

e Torvényben meghatdrozottak szerint — részt vegyen az intézményes nevelés-
oktatasban,

o Eletkorihoz és fejlettségéhez, tovabba dvodai tevékenységekhez igazodva

e Ovodapedagogus feliigyelete, irdnyitasa mellett kozremiik6djon sajat kornyezetének és
az altala hasznalt eszk6zoknek rendben tartasaban.

e Tiszteletben tartsa az 6voda alkalmazottainak emberi méltosagat és jogait.

e Alkalmazkodjon az 6voda Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban és a Hazirendben
(szokas-, szabalyrendszer) foglaltakhoz

9.3 A GYERMEKEKRE VONATKOZO OVO - VEDO ELOIRASOK, SZABALYOK

9.3.1 Egészségvédelmi szabalyok

AZ OVODABAN CSAK EGESZSEGES GYERMEK TARTOZKODHAT!

Beteg, megfazott, gyogyszert, 1az- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozé gyermek
bevétele az dvodaba - biztonsagos gyogyulasa €s a tobbi gyermek egészségének megdrzése
érdekében — szigorGan TILOS! Ilyen esetben az 6vodapedagdgus kotelessége a gyermek
atvételének megtagadasa. Az 6vodapedagogusoknak TILOS otthonr6l bekiildétt gyogyszert
beadniuk a gyermeknek, ez aldl csak kronikus és allergias betegségben szenveddk kivételek,
kezelborvosi igazolas alapjan.

BETEGSEG UTAN A GYERMEKET CSAK ORVOSI IGAZOLASSAL VEHET BE
AZ OVODAPEDAGOGUS.

Laz, hanyas, hasmenés, kot6hartya-gyulladas, herpesz virus fert6zés esetén minden esetben
orvosi igazolast kériink arrol, hogy a gyermek k6z6sségbe johet.
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Fert6z0 megbetegedés (pl. rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetvesség) esetén a
sziilének bejelentési kételezettsége van az Gvoda felé.

Ha a gyermek az 6vodaban betegszik meg, a sziiloket azonnal értesitjiik. Ezért a sziild
kotelessége, hogy elérhetd legyen telefonon, a gyermek 6vodai tartézkoddsa esetén, vagy
azonnal hivja vissza az 6vodat, amikor lehet6sége van. Ilyen esetben, a sajat és a tobbi
gyermek védelme érdekében haladéktalanul el kell vinni a beteg gyermeket és ezutian csak
orvosi engedéllyel johet ismét az 6vodai kozosségbe.

Ha a gyermeket az Ovodaban baleset éri, a gyermek elsésegély ellatidsa utan, az
0vodapedagégus gondoskodik a sziil6 értesitésérodl, sziikség esetén mentét hiv.

A baleseti jegyzokonyv felvétele az érvényes jogszabalyok figyelembe vételével dvodavezetd
feladata. A baleseti jegyzokonyv elkészitéséhez a sziild koételes az ambulans lapot az
6vodaban leadni.

A gyermek 6vodai életével kapcsolatos szervezési feladatokat, a csoport szokasrendszerének
kialakitasat és betartasat olyan médon kell ellatni, hogy azok a baleset-megelézést szolgaljak.

A gyermekeknek az 6vodapedagogusok életkoruknak megfeleld, a balesetek megelézését
szolgalo szabalyokat ismertetik a nevelési év megkezdésekor és a folyamatosan erdsitik
benniik azokat a mindennapok soran, kiilonésen udvarra menetel eldtt és kirandulasok
alkalmaval. Ko6zos sétak soran az o6voda kornyékére vonatkozé kozlekedési szabalyok
betartasa és betartatasa az 6vodapedagdgus feladata.

A gyermekek otthonrol jatékokat, targyakat a csoport szokas- és szabalyrendszere szerint az
ovodapedagogus tudtaval hozhatnak be az 6vodaba. Ertékes jatékokat, targyakat az 6vodaba
hozni nem ajanlott.

Ovodiba hozott targyakért, jatékokért az évoda felelosséget nem vallal.

Balesetveszélyes targyakat behozni TILOS!

Az 6vodaban t6rténd hasznélatukra elozetes bemutatas utan az 6vodapedagdgus ad engedélyt.
A nem engedélyezett jatékot és eszkozt az 6vodabol torténd kivitelig — a munkanap végéig —
az ovodavezet) altal kijel6lt helyen elzarva kell tartani.

Ragogumi fogyasztasa a fulladas veszélye miatt TILOS az 6voda teriiletén!

Ekszer (nyaklinc, karkoté, gyiirii) viselése balesetveszély miatt TILOS

9.3.2. Gyermekek oltoztetésével kapcsolatos szabalyok

Kérjiik a gyermekeket praktikus, kényelmes, tiszta ruhdban, gondozottan kiildeni az 6vodaba.

A gyermek o6ltoztetése a napi varhato idojarasnak megfelelden torténjék.
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Valtéruhazatrél (alsénemd, felséruhazat, benti cipd) a sziilék gondoskodnak. A ruhanemiiket
célszeri jellel vagy névvel kell ellatni.

A gyerekek ruhait az arra kijelolt, jellel ellatott szekrénybe taroljak.

Mindenki szdmadra kotelezd a valtocipé. Az elhasznalodott, kindtt, balesetveszélyessé valt
cipoket kérjiik, sziveskedjenek cserélni.

A balesetveszély elkeriilése érdekében a gyermekek labbelinek papucsot és mamuszt,
valamint gytriit. nyaklancot, karkot6t és nagyobb fiilbevaldt nem viselhetnek.

Javasoljuk, hogy az udvari O0lt6zkodéshez is praktikus ruhadarabokat hozzanak,
pl. gumicsizma, overall.

9.4 AZ OVODABAN ALKALMAZOTT JUTALMAZASI, ES FEGYELMEZESI
MODSZEREK, ESZKOZOK.

A gyermeket a t6le elvarhato jo teljesitményéért az intézmény hazirendjében foglaltak szerint
Jjutalmazni kell.

9.4.1. A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai

Jutalmazast alkalmazunk:

- ahelyes magatartasi forma megerositése érdekében

- akért és az 6nként vallalt feladatok elvégzése utan

- a gyermek kiemelked6 teljesitmény nytjtasa esetén

- udvarias, illemtudd viselkedés szabalyainak betartasa alkalmaval
A jutalmazas formai:

- agyermek szdbeli megdicsérése,

- a gyermek, csoporttarsai el6tt valé megdicsérése stb.

9.4.2. A gyermekek fegyelmezésének formai és elvei

Elmarasztalast alkalmazunk:
- agyermek helytelen magatartasa esetén

- ha a gyermek 6nmagara és tarsaira veszélyt jelent
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- ha a gyermek cstinyan beszél és durvan viselkedik

- haa gyermek az 6voda berendezéseit, eszkozeit rongalja

- haa gyermek az 6voda dolgozoival szemben udvariatlan magatartast tanusit

A gyermekekkel szemben alkalmazott fegyelmezo intézkedések formai:

- szobeli figyelmeztetés,

- hatérozott tiltas,

- meghatarozott idore a gyermek, jatékbol valo kivonasa,

- asziild jelenlétében térténé megbeszélés,

A fegyelmezd intézkedések elvei:

- kovetkezetesség;

- rendszeresség;

9.5 A GYEREKEK ETKEZTETESE, AZ ETKEZESI TERITESI DiJ BEFIZETESE ES
AZ ETKEZES LEMONDASA AZ OVODABAN:

A gyerekek sziilei az intézményben, a gyermekiik altal igénybe vett étkezésért, a koznevelési
torvény alapjan az 6voda fenntartéja altal meghatarozott szabéalyok szerint téritési dijat

fizetnek.

328/2011. (XII. 29.) Kormanyrendelet alapjan rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

tartosan beteg vagy fogyatékos

csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek
csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek

nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag

csaladjaban az egy fore jutd havi j6vedelem nem haladja meg a
kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadodval,
munkavallaléi, egészségbiztositdsi és  nyugdijjarulékkal
csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130 %-at.

A normativ kedvezmény igénybevételének nyilatkozata mellé az erre vonatkozé,
rendeletben foglalt alatimaszté dokumentumot csatolni sziikséges.
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A normativ kedvezmény megallapitasahoz benyiijtandé igazolasok:
e rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény esetén a hatarozat masolata

e tartdsan beteg, fogyatékos gyermek esetén: Magyar Allamkincstar Hatosagi
Igazolvanya, hatarozata

e 3 vagy tobb gyermek esetén: Magyar Allamkincstar Hatésagi Igazolasanak masolata,
a gyermekek sziiletési anyakényvi kivonatai, iskolalatogatasi igazolas.

A sziilo kotelessége:
e Figyelemmel kisérni a dokumentumok érvényességi hataridejét

e A hatarozat érvényességének hatdrideje lejarta el6tt a sziikséges iratokat
benyujtani az ujra igénylés miatt

e A kézhez kapott hatarozatot haladéktalanul bemutatni az 6vodaban.

Az étkezési téritési dijfizetéssel kapcsolatos kedvezményekrdl (szabalyozo rendeletekrdl) a
nevelési €v elején sziildi értekezleten, valamint a falitjsagokon folyamatosan tajékoztatjuk a
sziiloket.

A téritési dij befizetésének moédja a fenntarté altal elére kiallitott szamla, megadott
szamlaszamra valo utalasaval csekken vagy atutalassal

Az igénybe nem vett étkezésre elore befizetett Osszegeket, a hidnyzas bejelentését kdvetd
naptol kezdédben a kovetkez6 havi befizetés alkalmaval keriil korrigalasra.

Hianyzas esetén az étkezés lemondhatd, el6z6 nap telefonon vagy szobeli bejelentéssel az
élelmezésvezetonél 13. 00 oraig.

Az 6voda teriiletén a gyerek egyéni etetése, nassoltatasa otthonrdl hozott élelmiszerrel a tobbi
gyerek elétt (csokoladé, turd rudi, cukorka, banan stb.) nem etikus, valamint az 6voda tisztan
tartasat (61t6z0, folyosd) is zavarja.

Sziiletésnap, névnap alkalméaval {izletben vasarolt siiteményt, kekszet, ragcsélnivalot,
gyliimdlcslevet hozhatnak be a sziilok a gyermekek részére.

Az étkezések idopontjai:

Tizorai 8.30 és 9.30 kozott
Ebéd 12.00 és 12.45 kozott

Uzsonna 15.00 és 15.15 kozott
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A tizorai és az uzsonna nem potolja a reggelit és a vacsorat, ezt a csaladban kell
biztositani a gyermek egészséges fejlodése érdekében.

9.6. A GYERMEKI FEJLODES MERESENEK, ERTEKELESENEK RENDJE

Az Ovodapedagogusok a gyermek értelmi, beszéd, hallas, latds, mozgasfejlodésének
eredményét, érzelmi, akarati tulajdonsagait, tarsas kapcsolatainak alakulasat, 6nallosaganak
fokat folyamatosan figyelemmel kisérik és irasban rogzitik. A méro-értékeld6 munkéank a
kiilonboz6 tevékenységekben valo megfigyelés modszerén alapul, melyet félévente végziink
tobb teriileten, sajatos mérdrendszeriink alapjan.

Az iskolaérettség megitéléséhez a Heves Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Hatvani
Tagintézményének szakemberei a gyermekek képességfelmérd sziirGvizsgalatat (5 éves és
tankoteles korba lépés eldtti szeptemberben) - a sziilé (gondviseld) beleegyezd nyilatkozata
alapjan — elvégzik.

Az eredményekrol fogadoorakon, megbeszélések alkalmaval tajékoztatjak a sziiloket.

9.7. A GYEREKEK NAGYOBB CSOPORTJANAK MEGHATAROZASA
Nagyobb csoport lehet:

Az azonos csoportba jar6, ugyanahhoz a két 6vodapedagdogushoz tartozo gyerekek csoportja
az életkortol fiiggetleniil.

10. SZULOK AZ OVODABAN

10.1. A SZULOK JOGATI:
. A sziild joga a szabad dvodavalasztas (allami, egyhazi, magan).

. A sziild joga, hogy megismerje a nevelési intézmény pedagogiai programjat,
szervezeti €s miikodési szabalyzatat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

. Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletér6l rendszeresen részletes és
érdemi tajékoztatast, a gyerek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

. A nevelési oktatasi intézmény altal meghatarozott feltételek mellett kérje, hogy
gyermeke a nem kotelezd foglalkozasokat igénybe vehesse, illetve ilyen foglalkozas
megszervezését kezdeményezze.

. Gyermeke neveléséhez igénybe vegye a Pedagogiai Szakszolgalat intézményét,

. Kezdeményezheti sziil6i szervezet létrehozasat, s abban tevékenyen kdzremiikodjon.
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. Az Ovodai szilldi szervezet (kozosség) figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, a pedagdgiai munka eredményességét.

10.2. A SZULO KOTELESSEGEI

. A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

. Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat

. Biztositsa a 3. életévét betdltott gyermeke szamdra, hogy napi 4 ordban dvodai
nevelésben részesiiljon.

. A 6vodanak irasban benyujtani napkdzbeni elérhetdségének maodjat (pl. telefonszamot
€s az azokban torténd valtozast),

. Az ovodai dokumentumokhoz sziikséges személyi adatokat igazold okmanyokat
mutassa be, a valtozasokrol 5 napon beliil értesitse az 6vodat,

. Tegyen eleget az étkezési téritési dij befizetési kotelezettségének,

. Szandékos rongalas esetén a jogszabalyban el6irt modon és mértékben az anyagi
karmegtéritése.

. Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, és a téle elvarhatd modon segitse a fejlodés

folyamatat, valamint a gyermek kozOsségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet
szabalyainak elsajatitasat.

. Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagdgusokkal.

. Tartsa tiszteletben az Ovoda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait. Az
6vodapedagdgus, valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a nevel6-oktatd munka,
illetve a gyerekekkel Osszefiiggd tevékenysége soran biintetdjogi szempontjabdl
kozfeladatot ellato személyeknek szamitanak.

. Sziil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba
biztositsa gyermekének az Ovodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd
foglalkozasokon valé részvételéet, ha a gyermekkel foglalkozé pedagdgusok
kezdeményezésére a nevelbtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt
kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a kdznevelési feladatokat ellaté hatdsag
kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

Az intézményiinkbe jaré gyerekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakossaggal, arulkodassal
oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erositsék gyermekeikben.

Példaul:
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- ne tegyenek a gyerek eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére,
annak szdrmazésara, az 6vodara, az ott dolgozo felnéttekre,

- ne biztassdk gyermekiiket verekedésre, még ha el6zé nap az Onok gyerekét érte
esetleg sérelem.

10.3. KAPCSOLATTARTAS, EGYUTTMUKODES LEHETOSEGEI AZ
OVODAPEDAGOGUSOKKAL

Az egyiittneveld partneri viszony kialakitasdnak érdekében k6z6s nevelési elveket igyeksziink
felallitani, ehhez kérjiik a csalad egyiittmlikdését és nyitottsagat.

Probléma, konfliktus, ellentét esetén forduljanak bizalommal az ¢évodapedagdégusok,
ovodavezetd felé €s veliik kozdsen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

Gyermek-gyermek  kozotti  konfliktus  tisztdzasa és  megoldasanak  eldsegitése
6vodapedagdgusi feladat. (Kérjiik a kedves sziil6ket, hogy ne énbiraskodjanak!)

Sziilé-6vodapedagogus/dolgozo kozotti konfliktust elsGsorban az adott helyen az adott
személlyel kell tisztazni. Sikertelenség esetén az intézményvezets segitségét kell kérni.

Kérjuk, se a gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetésekre az 6vodapedagdgust
munkaja kézben hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttdl, mert balesetet idézhet elo
és zavarhatja a nevelés folyamatat.

A gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatast csak az dvodapedagégusoktol
kérjenek.

Az egyiittmitkodésre alkalmas lehetéségek:
o Sziil61 értekezletek (nevelési év soran két alkalom)
o Ko6z0s rendezvények, programok
e az 6vodapedagogussal valo rovid, esetenkénti megbeszélések.
o (saladlatogatas
10.4. SZULOI KOZOSSEG

Az 6vodaban a sziilok jogaik érvényesitése, illetve kotelességeik teljesitése érdekében Sziil6i
Ko6zosséget mikodtethetnek.

A Sziildi Kozosséget a csoportba jardé gyermekek sziilei koziill megvalasztott elnok és az 6t
segito két tag alkotja. Az elndkkel az 6vodavezetd tartja a kapcsolatot.
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Az 6voda vezet6jének a Sziil6i Kozosséget nevelési évenként legalabb egy alkalommal §ssze
kell hivnia, €s ezen tajékoztatast kell adnia az intézmény feladatairél, tevékenységérol.

A Sziiléi Szervezet véleményezési jogot gyakorol:
e azintézmény SZMSZ-ével
e Hazirendjével
e Pedagogiai Programjaval és

e Eves Munkatervével kapcsolatban

11. A HELYISEGEK ES A JATSZOUDVAR BIZTONSAGARA,
HASZNALATARA VONATKOZO SZABALYOK

Az intézmény teriiletén idegen személyek nem tartozkodhatnak.

Reklam jellegli anyag az 6voda faliujsagjara, csak az dvodavezeté engedélyével helyezhetd
ki.

Az 6vodaban iligynokok, lzletszervezok vagy mas személyek kereskedelmi tevékenységet
nem folytathatnak, kivéve az dvoda altal szervezett konyv- és jatékvasar.

Az intézmény teriiletén part, politikai célu mozgalom vagy parthoz kot6d6 szervezet nem
miitkodhet, tovabba ilyen jellegii tevékenység nem folytathato.

A sziilok kizarolag az dvoda épiiletének fobejaratan kozlekedhetnek.

Az o6voda udvaran sajat tulajdonu roller, kerékpar, szankd taroldsira, Orzésére nincs
lehetdségiink. Elveszett, megrongalodott eszkdzokért nem vallalunk felelsséget!

Az 6voda udvarat a sziillok gyermekeikkel nem hasznilhatjak jatszotérként. Amikor
megérkeznek gyermekiikért, koszonés utan keérjiik elhagyni az 6voda épiiletét és udvarat,
egyé€b esetben az 6vodapedagdgus szamara attekinthetetlenné valik, hogy kire kell vigyazni.

Az ovoda helyiségeit — a gyermekoltozokon kiviill - a sziilok csak az ovodapedagdgusok
engedélyével hasznalhatjak.

A gyermek az o6voda helyiségeit, berendezési targyait, eszkozeit csak feliigyelet mellett
hasznalhatja.

A tlz-és balesetvédelmi szempontok betartasa érdekében az 6voda ki - és bejaratait kérjiik
szabadon hagyni.

A dohanyzas az évoda egész teriiletén, valamint az 6voda bejaratanak 5 méteres
korzetében TILOS !
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Az intézmény teriiletén minden sziilének és az intézménnyel kapcsolatba keriilt személynek
kotelesseégiik a kulturalt viselkedés szabalyait megtartani.

A gyermek altal durvasagbol okozott kart a sziilének kell helyreallitani.

Az o6voda udvaranak jatékait csak Ovodas gyermekek hasznéalhatjak, az Ovodai élet
szabalyainak megfeleléen.

Az intézményben, valamint az évodai élettel kapcsolatban késziilt fotok és vided felvételek
interneten, ko6zosségi portalokon vald megjelentetése csak az érintettek elbzetes
hozz4jarulasaval, valamint vezetdi hozzajarulassal lehetséges.

Kérjilk, hogy gyermeke egészségének megérzése érdekében segitsenek megdrizni,

fenntartatni 6vodank rendjét, tisztasagat, védeni a berendezési targyak épségét!

12. RENDKIVULI ESEMENY ESETEN SZUKSEGES TEENDOK
Az intézmény miikodésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elre nem
lathatd eseményt, amely a munka szokasos menetét akadalyozza, illetve az Ovodai
ellatottaknak, és dolgozoinak biztonsagat, egészségét, valamint az intézmény épiiletét,
felszerelését veszélyezteti.
Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilondsen:

e A természeti katasztrofa (pl. villamcsapas, foldrengés, belviz, stb.)

o A tlz,

¢ A robbantéssal torténd fenyegetés
A rendkiviili eseményrdl azonnal értesiteni kell

e az intézmény fenntartojat,

e tliz esetén a tiizoltdsagot,

e robbantéssal t6rténd fenyegetés esetén a renddrséget,

o személyi sériilés esetén a mentoket,

o egyéb esetekben az esemény jellegének megfelelé rendvédelmi, illetve
katasztréfaelharito szerveket, ha ezt az 6voda vezetoje sziikségesnek tartja.

A rendkiviili esemény észlelése utan az 6vodavezeté vagy az intézkedésre jogosult felelos
dolgoz6 utasitasara az épiiletben tartozkodo személyeket értesiteni (riasztani) kell, valamint
haladéktalanul hozza kell latni a veszélyeztetett épiilet kiiiritéséhez. A veszélyeztetett épililetet
a benntartozkod6 gyermekcsoportoknak a tiizriadé terv és a bombariadé terv mellékleteiben
talalhato ,,Kitiritési Terv” alapjan kell elhagyniuk.
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A gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett épiiletb6l vald kivezetéséért és a kijellt teriileten
torténd  gylilekezésért, valamint a varakozas alatti feliigyeletért a gyermekek
ovodapedagdgusa a felelos.

A veszélyeztetett épiilet Kiiiritése soran fokozottan iigyelni kell a kivetkezékre:
e Az épiletbél minden gyereknek tavoznia kell, ezért a foglalkozast tartd

Ovopedagogusnak a termen kiviil (pl.: mosddban) tartozkodo gyerekekre is gondolnia
kell!

e A Kkilirités sordn a mozgasban, cselekvésben korlatozott személyeket az épiilet
elhagyasaban segiteni kell!

e A helyszint és a veszélyeztetett épiiletet az dvopedagogus hagyhatja el utoljara, hogy
meg tudjon gy6z6dni arrél, nem maradt-e esetlegesen valamelyik gyermek az

épiiletben.

e A gyermekeket a terem elhagyasa el6tt és a kijelolt varakozasi helyre torténd
megérkezéskor az 6vodapedagdgusnak meg kell szamolnia!

Az OvodavezetOnek, illetve az intézkedésre jogosult felelosnek a veszélyeztetett épiilet
kitiritésével egyidejlileg — felelds dolgozok kijelolésével — gondoskodnia kell az alabbi
feladatokrol:

e akiliritési tervben szerepl6 kijaratok kinyitasarol,

e akozmiivezetékek (gaz, elektromos aram) elzarasarol,
e avizszerzési helyek szabadda tételérél,

e azelsOsegélynyujtas megszervezeésérol,

e a rendvédelmi, illetve katasztrofaelharito szervek (rendorség, tiizoltésag, tlizszerészek
stb.) fogadasarol.

Az ¢épiiletbe érkezé rendvédelmi, katasztrofaelharité szerv vezetdjét az ovoda
vezetdjének, vagy az altala kijel6lt dolgozonak tajékoztatnia kell az alabbiakrél:

e arendkiviili esemény kezdete ota lezajlott eseményekrol,

e a veszélyeztetett épiilet jellemz6irdl, helyszinrajzarol,

e az épiiletben talalhato veszélyes anyagokrol (mérgekrol),

e akozmii (viz, gaz, elektromos stb.) vezetékek helyérél,

e az épiiletben tartdzkodo személyek 1étszamardl, életkorardl,
e az éplilet kiliritésérol.
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A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szervek helyszinre érkezését kovetéen a
rendvédelmi, illetve katasztréfaelhérité szerv illetékes vezetéjének igénye szerint kell eljarni a
tovabbi biztonsagi intézkedésekkel kapcsolatosan.

A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharité szerv vezetdjének utasitasait az intézmény minden
dolgozoja koteles betartani!

A tiz esetén sziikséges teendok részletes intézményi szabélyozasat a ..Tlizriado terv”
tartalmazza. A robbantdssal torténd fenyegetés esetén sziikséges teendék részletes intézményi
szabalyozasat “Bombariadé terv” tartalmazza.

A tlzriadé terv és a bombariadd terv elkészitéséért, és a dolgozokkal tdrténd
megismertetéséért az dvoda vezetdje a felelds.

Az épiiletek kiiiritését a tiizriado tervben és a bombariad6 tervben szerepld kiiiritési terv
alapjan évente legalabb egy alkalommal gyakorolni kell. A gyakorlat megszervezéséért az
ovodavezeto a felelds.

A tlizriado tervben és a bombariadé tervben megfogalmazottak az intézmény minden
dolgozojara kételez6 érvényiliek.

Virus-jarviny esetén, az 6voda miikodését, Magyarorszag Kormanya altal kiadott
rendeletek szerint kell mikédtetni.

13. ADATKEZELES

A gyermek személyi adatait az Ovodavezetd és a gyermek csoportjdban dolgozo
ovodapedagogusok kezelhetik, az adatkezelés torvényi szabalyainak megfelelden.

Az 6vodapedagogusok a gyermek fejlodésérdl informaciot adnak a sziilének, gondviselének
korlatozas nélkiil, egyéb személynek csak az intézményvezetd engedélyével az adatkezelés
tovabbitas torvényi szabalyainak betartasaval lehet.

A sziilének az 6vodavezet6hoz sziikséges fordulnia, amennyiben betekintést szeretne nyerni
azzal kapcsolatban, hogy az 6vodaban hol és milyen adatait tartjak nyilvan.

A sziilonek az esetleges adatvéltozasokat a legrovidebb id6n beliil jeleznilik sziikséges irasban
az 6vodapedagogusoknak és ovodavezetonek.

A hazirend jogszabalyként funkcional, a szabalyzatban foglaltak be nem tartiasa szamon

kérhetd!

14. HELYI SZOKAS

e Szeptember €s februdr elején tisztasagi csomag behozatala.

e Sziikség esetén 6szi, tavaszi nagytakaritas az 6voda udvaran, a sziilkkel kézosen.
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Legitimacioés zaradék

A Hazirendet az intézmény vezetdje készitette a nevelotestiilet egyetértésében.

Heréd, 2022.08.19.

Ovodavezetd

Az ovodaban milkddo Sziiloi Kozosség

A sziildi képviselet. az 6voda Hazirendjének elfogadasahoz magasabb jogszabalyban
meghatarozott kérdések rendelkezéséhez a véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a
jogszabalyban meghatarozott hataridé biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal
kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Heréd, 2022.08.30. &O&&%\/ LaBoea, ko

A Sziiléi Kozosség nevében

Az intézmény Neveldtestiilete

Az o6voda Hazirendjében foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabalyban biztositott
altalanos véleményezési jogaval élve a dokumentumrdl a nevel6testiileti elfogadas eldtt a
jogszabalyban biztositott hataridd betartasaval véleményt alkotott.

A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

A Herédi Ovoda nevelétestiilete a 2022.08.30. napi neveldtestiileti értekezletén a Hazirendet
elfogadta.

Heréd. 2022.08.30.

_______ vha bdude A

A Nevel6testiilet nevébe



